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分享主題

從課堂到產品：把經驗變成職涯故事

目前角色

NimbusWorks 資深產品經理（Senior Product Manager）

主要經驗

數位產品、跨部門協作、早期職涯與實習招募

講者簡介

林若晴大學主修企業管理，求學期間透過學生組織、商業競賽與跨領域專案接觸數位產品。畢業後先從
產品營運與專案協作工作切入，之後轉任產品經理，目前負責 NimbusWorks 的 B2B 協作產品。

她曾參與實習生與新鮮人面談，也長期協助校園社群進行職涯分享。她特別關注的不是「學生一定要先
有什麼厲害經歷」，而是如何辨認自己已經做過的事情，並把經驗整理成企業能理解的能力、判斷與成
果。

本次分享內容

從「我沒有相關經驗」開始：如何重新看待課程、社團、專題與兼職經驗。

履歷不是活動清單：如何把做過的事情轉換成問題、行動與結果。

第一份實習怎麼選：不要只看公司名稱，也要理解自己會接觸的工作內容與學習空間。

跨領域如何說服別人：把「我不是本科」轉化成清楚的學習路徑與可驗證能力。

面試中的不確定：如何誠實處理不知道的問題，同時展現思考方式。
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講者希望參加者帶走的三件事

1. 不需要先把職涯想清楚，才可以開始行動

先透過小型專案、實習、社群與訪談累積資訊，再用新的資訊修正方向。

2. 經驗的價值來自你怎麼理解它

相同的活動經驗，可以只是「參加過」，也可以被整理成對需求、協作、執行與反思的證據。

3. 求職不是把自己包裝成完美的人

更重要的是讓對方清楚理解：你做過什麼、怎麼思考、學會了什麼，以及下一步想往哪裡走。

可用於宣傳的短版介紹

從商管背景走進科技產品，林若晴將分享她如何把校園專案、跨領域合作與早期職涯探索，整理成
能被企業理解的能力與故事，並帶大家拆解第一份實習、履歷與面試中最常見的迷思。

講者溝通風格

重視具體案例與可執行方法，不使用「成功公式」式敘事。

鼓勵學生探索，但不把單一路徑描述成所有人都應該追求的選擇。

可以分享個人經驗，但避免把個人經驗包裝成普遍事實。
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